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Was sind Merkmale einer inklusiven Sportgruppe?
» Sportgruppe, in der Menschen unabhédngig von Beeintrachti-
gungen, Geschlecht, Herkunft etc. gemeinsam Sport treiben.
» Offene Gestaltung und Anpassung der Sportangebote, um die
die Teilhabe aller Personengruppen zu gewahrleisten.

1. Was ist Inklusion?
» Uneingeschrankte Teilhabe aller Menschen an jeglichen Aktivi-
taten.
» Gemeinsames Leben aller Menschen.
» Anpassung der gesellschaftliche Strukturen an die Vielfalt.
(Netzwerks Menschenrechte auf Grundlage der UN-BRK)

2. Warum ist der Sport fiir die Inklusion wichtig? Was sind die Leistun-
gen des Sports?
» Beeintrachtigungen spielen im Sport eine untergeordnete Rolle.
» Sport als Basis fur ein harmonisches Miteinander.
» Vermittlung von gesellschaftlichen Werten wie Teamfahigkeit,
Fair Play und Respekt.
Kniipfung neuer sozialer Kontakte.
Sensibilisierung fiir die Vielfalt der Gesellschaft.
Abbau von defizitorientiertem Denken, Stigmata und Vorurteilen.
Gegenseitiges Lernen voneinander.
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3. Was ist Barrierefreiheit?
» Anpassung der gesellschaftlichen Umwelt (Infrastruktur, Kom-
munikation, Transport etc.) an die Vielfalt aller Personengruppen.
» Gleichberechtigter Zugang in allen Lebenslagen ohne fremde
Hilfe.
(Beauftragte der Bundesregierung fiir die Belange von Menschen mit Be-
hinderungen)

4. Wie erreiche ich bestmogliche Barrierefreiheit?
» Analyse der Bedurfnisse.
» Verein und Stadt auf die notwendigen Anderungsmafinahmen
hinweisen.



» Ergreifung tempordrer Mafinahmen (z.B. eigenstdndiger Bau
von Rampen, zusétzliche Helfer innen etc.).
» Transport zur Halle beachten —> Fahrgemeinschaften anregen.

5. Welche Bedeutung hat Netzwerkarbeit fiir den Verein?
» Austausch von Informationen und Erfahrungen.
» Erhohung des Bekanntheitsgrades.
» Gewinn neuer Mitglieder und Ubungsleiter_innen.

6. Welche Faktoren der Finanzierung sind relevant?
» Welche Kosten kénnen entstehen?
-» Anschaffung geeigneter Sportmaterialien.
-» Barrierefreie Sportstatten.
-+ Transport- und Personalkosten.
» Wie kénnen Angebote finanziert werden?
-» Beantragung von Fordermitteln (StadtSportBund, Landessport-
bund, Stadt Dortmund).
-+ Sponsorensuche.
-+ Organisation von Spendenaktionen etc..
» Minimale Anpassung von Mitgliedsbeitragen.
» Kooperation mit Netzwerkpartner innen.

7. Warum sind Fortbildungen und Schulungen zu dem Thema Inklusion
fiir meinen Verein wichtig?
» Aufklarung uber verschiedene Arten von Beeintrachtigungen.
» Einblick in den Umgang mit Menschen mit Beeintrachtigungen.
» Kennenlernen neuer Ubungen, die auf die entsprechende Situa-
tion der Sportgruppe angepasst werden konnen.
» Austausch von Erfahrungen.

8. Welche Bedeutung hat die Zielsetzung bei einer inklusiven Sportgruppe?
» Zielsetzung: Wettkampfsport oder reines Bewegungs- und Frei-
zeitangebot.
» Klare Zielsetzung verhindert falsche Erwartungen.
-+ Teilnehmer innen kennen die Ziele der Gruppe.
» Moglichkeit zur Wahl des Sportangebotes sollte bestehen.
-+ Teilnehmer innen kénnen die Gruppe wechseln. etc.).
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9. Wie gehe ich mit Unsicherheiten und Angsten um?

» Offenheit, Toleranz und Unvoreingenommenheit gegeniiber den
Teilnehmer_innen.

» Kleine Gruppen und mehrere Ubungsleiter_innen.

» Kontaktaufnahme mit moéglichen Teilnehmer innen durch Tag
der offenen Tiir, Sport- und Spielfeste.

» Fortbildungen zu dem Thema Inklusion besuchen.

» Informationsaustausch mit den Eltern.

» Regelmifiiger Austausch mit anderen inklusiven Vereinen, Ver-
banden und Institutionen.

10. Welche Besonderheiten muss ich bei der Gruppenkonstellation
beachten?
» Kleine Gruppen.
» Moglichst zwei Ubungsleiter innen.
» Entsprechende Qualifikation der Ubungsleiter innen.
» BeiBedarf zusatzliche Helfer innen.

11. Wie kann ich das soziale Gruppengefiige positiv beeinflussen?
» Berticksichtigung der individuellen Bedurfnisse.
» Anpassung der Spiele und Ubungen an die Voraussetzungen der
Gruppe.

» Ausgrenzung vermeiden.
-+ Gemeinschaftsgefiihl starken (kooperative Spiele etc.).
-+ Offenheit gegeniiber der Vielfalt (Raum fiir Gespriche und

Fragen).

Ubungsleiter_innen, die sich dafiir entscheiden eine inklusive Sport-
gruppe anzubieten, leisten damit einen wichtigen Beitrag flr die Ge-
sellschaft.
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